ESOGU Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
Endiistriyel Tasarim Boliimii
DERS BILGI FORMU

DONEM | Bahar

DERSIN KODU | 1411xx

DERSIN ADI Kisisel Markalagma ve Portfolyo Tasarimi

HAFTALIK DERS SAATI DERSIN
YARIYIL
Teorik | Uygulama |Laboratuvar| Kredisi | AKTS Tiirii Dili
6 2 1 0 3 5 ZORUNLU () SECMELI (x) Tiirkge
DERSIN KATEGORISi
Temel Egitim Tasarim Fen Bilimleri Sosyal Bilim Sanat
X X

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

YARIYIL iCi

Faaliyet Tiirii Sayi %

I. Ara Sinav 1 40

II. Ara Sinav

Kisa Simav

Odev

Proje

Rapor

YARIYIL SONU SINAVI

1 60

VARSA ONERILEN ONKOSUL(LAR)

kullanabilmesi

DERSIN KISA iCERIGI

Kisisel Markalagma ve Portfolyo Tasarimi dersi 6grencinin mesleki hayata
hazirlanmasini amaglamaktadir. Bu ders ile 6grenci yeteneklerini ve giiclii
yonlerini fark ederek hangi tasarim alaninin kendisine uygun oldugunu
kesfederek bu alana nasil bagvuru yapabilecegini arastirip tartisabilecektir.
Ogrenci; kendine 6zgii sunum konseptine karar verdikten sonra kisisel-
markalagma siirecine gegerek belirtigi portfolyo 6gelerinin tasarimin1 hem
baskiya hem de kullanacak dijital mecralara yonelik gerceklestirecektir.
Ayrica dersin sonunda 6grenci hem prova yapmak hem de herkesten geri
bildirim almak i¢in hazirladig: portfolyosunu sunacaktir.

DERSIN AMACLARI

Kisisel Markalagma ve Portfolyo Tasarimi dersi 6grencilerin hedefledigi
tasarim alanina yonelik hem analog hem dijital ig bagvurma yontemlerini
dikkate alarak kendini 6zgiin ifade eden, yeni isler iiretip genisletebilen bir
portfolyo hazirlanmalarini ve boylece kendilerini etkili bir sekilde
sunabilmelerini amaglamaktadir.

DERSIN MESLEK EGITiMIiNi
SAGLAMAYA YONELIK KATKISI

Tasarimcinin profesyonel ilerlemesi biiyiik dl¢lide yaratigi igin kalitesinin
iizerine dayanmaktadir. One ¢ikmak igin tasarimet; tasarimlarim siirekli en
iyi sunulacak seklinde hazirlamasi ve farkli mecra kullanarak yaymasi
gerekir. Kisisel Markalasma ve Portfolyo Tasarimi dersini bitirdikten sonra
ogrenci kendini 6zgiin ifade eden ve hem analog hem dijital olarak
yayabilen, islerini en iyi seklinde gosteren bir portfolyo tasarlamis olmali.
Tasarladig1 bu portfolyo ile 6grenci hem is bagvurusu yapabilir hem de
kisisel markalagma i¢in bir adim atmuis olabilir.

Dijital Gorsellestirme dersini tamamlamis olmal ya da grafik programlarim




DERSIN OGRENIM CIKTILARI

1. Ogrenci yeteneklerinin ve giiglii yonlerinin farkina varir.

2. Mesleki hayat igin hangi adimlar1 atmasi gerektigi lizerine bir fikir
gelistirir.

3. Yaptig tasarim islerinin kalitesini ve niteligini degerlendirerek ¢aligmak
istedigi alana gore se¢im yapar.

4. Kisisel tasarimei kimligini hem s6zel olarak hem de portfolyo goriintiileri
ile sunar.

TEMEL DERS KiTABI

Stand Out: Design a personal brand. Build a killer portfolio. Find a great
design job, Denise Anderson, Prentice Hall, 2016

Grafik Tasarim Rehberi Egitim Kitabi, Ozge Mardi Bayar, Kodlab Yayinlari,
2021

YARDIMCI KAYNAKLAR

Creating a Brand Identity: A Guide for Designers, Catharine Slade-
Brooking, Laurence King Publishing, 2015

How to Create a Portfolio & Get Hired: A Guide for Graphic Designers and
Ilustrators, Fig Taylor, Laurence King Publishing, 2nd edition, 2013

The LOGO Design Guide, Umamah CK, Independently published, 2019

DERSTE GEREKLIi ARAC VE
GERECLER

Ogrenci bilgisayar ile grafik tasarim programlarina sahip ya da erisime
olmall.




DERSIN HAFTALIK PLANI

HAFTA

ISLENEN KONULAR

Dersin igeriginin, amag ve islenis biciminin agiklamasi. Kurumsal kimlik konusuna kisa giris. Ozgiin
portfolyo tasarimu i¢in Kisisel markalagsma gereksinimin tartigilmasi.

Kisisel markalasma icin calismalar. Ogrenci nasil bir tasarime1 kimlik var? Giiglii yonler ve zayif yonler,
yetenekler ve tasarim stili. Ogrencinin Benzersiz satis noktasi’: Ozgiinliik ve farklilik ile farkindalik
yaratmak. Ogrenci meslege nasil ve nereye girmeye caligir? Is olanaklar aragtirmasi.

Kisisel portfolyo konseptinin olusturulmast: Ogrencinin marka hikayesi nedir? Hangi medya araglari ile
anlatir? Kisisel bagvuru stratejilerinin ve ona gore portfolyonun 6zgiinliik ifadesi ve portfolyonun yapisi
belirlemesi.

Kisisel gorsel kimlik olugturma: Moodboard teknigi. Tipografi ve renk se¢imi. Logo/marka olusturma.

Kisisel gorsel kimlik olusturma: Logo/marka ile devam. Icerik toplamasi: Ozge¢mis ve niyet mektubu.

Kisisel gorsel kimlik olusturma. Kartvizit ve antetli kagit, 6zge¢mis ve niyet mektubu.

Logo, Kartvizit, antetli kagit, 6zge¢cmis ve niyet mektubu ile rapor hazirlanmasi.
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Ara Sinav

Diizeltmeler. Portfolyonun yapisal ayrintilarin karar verilmesi ve baski / dijital 6gelerinin tam
belirlenmesi.
Icerik toplamasi: Koyulacak islerin secimi ve gorsellerin hazirlanmasi.

10

Portfolyo &gelerinin diizeni tasarimi. Igerik gorsellerinin toplanmasi.

11

Diizeltmeler. Portfolyonun hazirlanmasi.

12

Diizeltmeler. Portfolyonun hazirlanmasi.

13

Diizeltmeler. Portfolyonun hazirlanmasi.

14

Portfolyonun gergeklestirilmesi (baski, baskidan sonra, dijital yayin).

15

Portfolyonun sunumu.

16

Yariyil Sonu Sinavi

NO | PROGRAM CIKTISI

Katki Diizeyi

3 2 1

Kiiltiirel, tarihsel ve sanatsal baglamda tiretim ve tiiketim

1 mekanizmalarina dair kuramsal bilgiyi tasarim pratigi ile X

biitlinlestirebilme;

Tasarim siireglerini planlayarak, uygun yontem ve teknikleri se¢gme ve
2 | kullanabilme: X

Elestirel ve diyalektik bir yaklagimla tasarim problemlerini ve ilgili alt
3 problemleri tanimlayabilme Ve yaratici ¢6ziimler tiretebilme; X

Uzamsal diistinme 1s1g8inda tasarim ilke ve 6geleri kullanarak
4 | tasarlayabilme; X

Estetik ve islev etkilesiminde tasarim araglarini kullanarak uygulama X
5 yapabilme ve bu uygulamay1 degerlendirebilme;

Iki boyutlu ve ii¢ boyutlu tasarim araglarini kullanarak gorsellestirebilme X
6 | ve sunum yapabilme;

Teknolojik gelismeleri, glincel tasarim yaklagimlarini, siirdiiriilebilir

7 iiretim yontemlerini, malzemeleri ve bilisim alanindaki yenilikleri takip X

ederek tasarim projelerinde uygulayabilme;

Cevresel duyarlilik, mesleki etik ve kanunlar gergevesinde toplumun ve

8 hedef kullanicilarin gereksinim ve ¢ikarlarini gozeterek endiistriyel X

tasarim projelerinde alan bilgisini kullanabilme;

Bir tasarim siirecini bireysel olarak ve ekip igerisinde etkin olarak
9 yiiriitebilme; X




10

Ulusal ve uluslararasi diizeyde disipline 6zgii veya disiplinler arasi
calismalarda aktif gorev alabilme;

1: Hig katkis1 yok. 2: Kismen katkisi var. 3: Tam Katkisi var.

Dersin Ogretim Uyesi: Ogr. Gor. Stefanie Aydin

Imza:

Tarih:




